
PROTOKOLL  
 

 

Datum 
2026-08-26 

  

 

 

Socialnämndens samverkansgrupp 
  
Tid Plats 
14:00-16:00 Digitalt via Teams 
  
  
Arbetsgivarens representanter Fackliga Representanter 
Bernitha Karlsson (ordförande) (bitr.socialchef) 
Sandra Narancic (enhetschef) 
Jennifer Westher (enhetschef) 
Carina Åkesson (HR-specialist) 
Karolin Wakji (SAS) 
Anna Lokander (bitr. enhetschef) 
Linda Calson (HR-chef) 

Maria Edlund (Kommunal) 
Faridah Kjellén (Vision) 
Ebba Linderoth (Vårdförbundet) 
Hanna Bergman (Vårdförbundet) 
Anette Bergdahl (Kommunal) 
Kristin Birath Johansson (Kommunal) 

  
  
Övriga  
  
  
  
  
Protokollet innehåller paragraferna §§26-33  
  
Ordförande  
Bernitha Karlsson  
  
Justerare  
Maria Edlund, Kommunal  
  
Sekreterare  
Carina Åkesson  
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Ärendelista 
§26 Val av justerare 

§27 Föregående mötesprotokoll 

§28 Ärenden att samverka inför socialnämnd 

§29 Ny rutin-bokning och avbokning 

§30 Lokalt kollektivavtal upphör att gälla 

§31 Informationsärende 

§32 Förslag om förändrad ledning på Linden 

§33 Övriga ärenden 
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§26 - Val av justerare 

Ärendebeskrivning 

Maria Edlund, Kommunal, utses att, tillsammans med ordföranden, justera dagens mötesprotokoll. 
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§27 - Föregående mötesprotokoll 

Ärendebeskrivning 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot föregående mötesprotokoll, varvid protokollet läggs till 
handlingarna. 

Underlag 
• Protokoll skapad SON-SAM 2026-05-13 16.29.41 - (175719) 
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§28 - Ärenden att samverka inför socialnämnd 

Ärendebeskrivning 

Ärenden att samverka inför socialnämnd den 2 september 2026 

1. Revidering av delegationsordning. 
Ingen föredragande i ärendet.  
Handlar om tillägg om ett delegationsbeslut utifrån införande av ny insats i höst 
(familjeorienterat boendestöd).  
Punkt 23. Avsnitt barn- och unga. Beslut: Beslut om bistånd i form av familjeorienterat 
boendestöd i barnfamiljer. Delegat: Teamledare. Lagrum: 11 kap. 1§ SoL/Verkställs av 
socialpsykiatrins boendestöd. 

2. Revidering av socialförvaltningens insatskatalog. 
Ingen föredragande i ärendet. 
Handlar om tillägg av insatsen "familjeorienterat boendestöd" under insatser samt tillägg av 
"ABC 0-2 år" under insatser utan biståndsbeslut. Även att "trygghetscirkeln och COPE" som 
insatser utan biståndsbeslut från försvinner från insatskatalog, då dessa insatser inte längre 
tillhandahålls. 

3. BOET.  
Ingen föredragande i ärendet, men information om BOET finns i bifogad handling. 

4. Information om pågående Lex Sarah/Lex Maria.  
Ingen föredragande i ärendet, så ingen information om Lex Sarah/Lex Maria på dagens 
samverkan. 

5. Revisionsrapport - Svar till granskning av läkemedelshantering inom socialnämndens 
verksamheter.  
Ingen föredragande i ärendet, men information om Revisionsrapport finns i bifogad handling. 

6. Månadsrapport 2026. 
Ingen föredragande i ärendet, då månadsrapport ej är klar då flera nyckeltal inväntas. 

7. Delårsrapport med prognos 2. 
Ingen föredragande i ärendet. Delårsrapport ej klar till samverkan, utan beräknas klar till 
nämnd. 

8. Internkontrollrapport 2 - socialnämnden 2026.  
Ingen föredragande i ärendet, men information om internkontrollrapport finns i bifogad 
handling. 

9. Ej verkställda beslut, kvartal 2.  
Ingen föredragande i ärendet, men vilka beslut som ej är verkställda rapporteras ej till 
samverkan. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot ärenden till socialnämnden, varvid samtliga ärenden är 
samverkade och läggs till handlingarna. 

Underlag 
• Tjänsteskrivelse - BOET - Digitalt hjälpmedel för särskild service och daglig verksamhet enligt 

LSS - (179182) 
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• Revisionsrapport - Granskning av läkemedelshantering inom socialnämndens verksamhet 
(Revisorerna, Lekebergs kommun) - (SON 26-222-1) 

• Meddelande från PWC - (SON 26-222-2) 
• Bilaga - Gransking av läkemedelshantering inom socialnämndens verksamhet (PWC) - (SON 

26-222-3) 
• Svar på revisionsrapport – Granskning av  läkemedelshantering inom Socialnämndens  

verksamhet. Åtgärder som avses vidtas  utifrån rekommendationer i  revisionsrapporten - 
(SON 26-222-4) 

• Tjänsteskrivelse - Svar till revisionen efter granskning av läkemedelshantering inom 
socialnämndens verksamhet - (SON 26-222-5) 

• Delårsrapport socialnämnden 2026 - (179496) 
• Delårsrapport socialnämnden 2026 - (179464) 
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§29 - Ny rutin-bokning och avbokning 

Ärendebeskrivning 

Ny rutin - bokning och avbokning av extra -vak. 

Förslag på reviderad rutin har skapats, med vissa förändringar. Det som skiljer mot tidigare är att 
man själv väljer om man vill gå hem från bokat pass, när behov av vak inte längre är aktuellt. Väljer 
man att gå hem utgår ingen ersättning, utan man går hem utan ersättning. Väljer man att stanna kvar 
och arbeta hela det bokade passet så utgår ersättning.  

Kommunal anser att det är felaktiga formuleringar i rutinen och att det strider mot avtal, vilket gör 
att de inte samverkar denna rutin innan det är genomfört. 

Dagens mötesordförande beslutar att rutinen kommer att omformuleras/skrivas om. 
  

Kommunal samverkar inte denna rutin innan den är redigerad, varvid ärendet inte är samverkat utan 
återkommer på nästa samverkansmöte. 

Underlag 
• Rutin - bokning och avbokning av extra-vak, inom socialförvaltningen - (179599) 
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§30 - Lokalt kollektivavtal upphör att gälla 

Ärendebeskrivning 

Lokalt kollektivavtal upphör att gälla 

Kommunal skickade in synpunkter om detta redan före sommaren. Kommer göra stor påverkan på 
schemaläggningen. Påtalade att riskanalyser behöver genomföras. Man blev lovad att vara med på 
riskanalyser. 

Scheman börjar sättas, men riskanalyser är inte genomförda.  

Medarbetare har påtalat att det är för lite tid för återhämtning, så att förändra från 6 till 5 timmars 
arbete innan rast, är en del av att ge mer utrymme för återhämtning. Att ta rast efter 5 timmar är 
enligt lag och rekommendationer, vilket borde vara fördelaktigt. 

Samverkansgruppen samverkar inte detta ärende då Kommunal vänder sig mot processens gång och 
att det inte gjorts någon riskanalys på nya scheman kopplat till förändringen. 

Ordförande informerar om att det kommer genomföras riskanalyser snarast och fackligt 
förtroendevalda kommer bjudas in till dessa.  

Underlag 
• Lokalt kollektivavtal upphör att gälla(179612) (0) - (179671) 
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§31 - Informationsärende 

Ärendebeskrivning 

Länsgemensam differentieringsmodell 

En länsgemensam differentieringsmodell antogs i december 2024 av socialcheferna i Örebro län i 
syfte att skapa en mer likvärdig och strukturerad organisering av vård och omsorg. Modellen innebär 
att arbetsuppgifter och insatser kan differentieras utifrån behov, kompetens och verksamhetens 
förutsättningar. 
Syftet med modellen är att använda befintliga kompetenser på ett mer ändamålsenligt sätt, skapa 
förutsättningar för en hållbar kompetensförsörjning samt säkerställa att den enskilde får rätt insats 
av rätt kompetens. 

Ärendet kommer gå upp till socialnämnden för beslutsfattande, samt att det kommer skapas en 
arbetsgrupp för att arbeta med frågan. 

Samverkansgruppen har inget att erinra mot förslaget, varvid förslaget läggs till handlingarna. 
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§32 - Förslag om förändrad ledning på Linden 

Ärendebeskrivning 

Förslag om förändrad ledning på Linden 

Information om förslaget om förändrad ledning på Linden, där förändringen innebär att det kommer 
rekryteras en biträdande enhetschef. Två teamledare kommer att arbeta operativt.  

Samverkansgruppen har inget att erinra mot förslaget, varvid ärendet är samverkat och läggs till 
handlingarna. 

Underlag 
• Tjänsteskrivelse - Förslag om förändrad ledningsorganisation på Lindens boende och 

korttidsavdelning, samverkan - (179781) 
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§33 - Övriga ärenden 

Ärendebeskrivning 

Inga övriga ärenden har inkommit till dagens samverkansmöte. 
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